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Zgodnie z zapisami w Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznosc, jak
rowniez stosujgc sie do procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu, oraz majac na
uwadze zapisy § 5 pkt. 23 Umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego Przez Spotecznos¢ nr 00025-6933-UM0610025/15, zawartej w dniu
12 maja 2016 roku w Krakowie, zawartej pomiedzy Samorzadem Wojewddztwa
Matopolskiego, a Nadwislariskg Grupg Dziatania ,,E.0.CENOMA” stanowigcego o obowiazku
monitorowania i ewaluacji realizacji LSR, przedktadamy Raport monitoringu i ewaluacji od
stycznia do grudnia 2019 roku.

Nadwislaniska Grupa Dziatania ,E.O.CENOMA” przeprowadza bieigce monitorowanie
realizacji LSR, wskazinikéw, realizacji celéw LSR oraz przedsiewzie¢ réwniez za pomoca
udostepnionej na stronie internetowej dla beneficjentéw, ankiety monitorujace;j.

Ankieta monitorujgca przekazywana jest wnioskodawcom ktorzy podpisali umowe i/lub
zrealizowali operacje poprzez otrzymanie pfatnosci ostatecznej (ztozone przez
wnioskodawcdw ankiety monitorujgce w zatgczeniu)

Monitoringowi zostaty poddane nastepujace zagadnienia:

1. Dziatalnosc biura, oraz jego pracownikéw.

W ubiegtym roku od stycznia do paidziernika w biurze LGD byto zatrudnionych
3 pracownikéw. Od listopada jedna z pracownic przebywata na urlopie z powodéw
zdrowotnych, ponadto w grudniu przebywata juz na urlopie macierzynskim. LGD
przeprowadzito konkurs na stanowisko: pracownik biurowy.
W miesigcu listopad zatrudniono pracownika biurowego. Od listopada do korica roku
pozostaty 3 etaty. Dyrektor Biura ocenia prace pracownikéw oraz atmosfere panujaca
w biurze na poziomie bardzo dobrym.

W ubiegtym roku pracownicy biura udzielili doradztwa tacznie 108 beneficjentom,
w tym z doradztwa telefonicznego skorzystato 41 beneficjentéw, z doradztwa
indywidualnego w biurze skorzystato 61 beneficjentéw oraz z doradztwa w formie
elektronicznej skorzystato 6 potencjalnych beneficjentéw (ewidencje udzielanego
doradztwa w zataczeniu). W monitorowanym okresie osoby korzystajgce
z doradztwa, wypetnity tagcznie 15 ankiet dotyczacych oceny pracy biura, gdzie srednia
ocena rzetelnosci, poziomu wiedzy i umiejetnosci personelu Biura LGD jest na
poziomie bardzo dobrym.

2. AKTYWIZACIA- W ramach dziatan aktywizacyjnych Nadwislaiska Grupa Dziatania
,,E.0.CENOMA” w roku monitorowanym wzieta udziat oraz sfinansowata 15 dziatan,
inicjatyw w kwocie 17 294,46 zf, majacych na celu przede wszystkim zwiekszenie
oferty kulturalno-edukacyjnej dla dzieci, mtfodziezy i dorostych. Dziatania byty
prowadzone przy Scistej wspdtpracy z Gminnymi Centrami Kultury, Stowarzyszeniami,
z Urzedami Gmin, Szkotami z catego obszaru LGD. Ponadto LGD sfinansowata
dziatania edukacyjne ukierunkowane na kreowanie postaw spotecznie pozadanych
oraz rozwijajacych swiadomos¢ proekologiczng i pro srodowiskowa mieszkaricéw na
poziomie 3000,00 zt. W ramach powyzszych dziatan sfinansowano min.:

- Nagrody dla uczestnikow wystawy Swigtecznej organizowanej w Galerii Chetm,
Gmina Bochnia- Organizator Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i Sportu
w Bochni.

- Nagrody dla uczestnikow konkursu pt. , Mikotajkowe Rymowanki”- Organizator
Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Promocji w Nowym Brzesku



- Warsztaty pn. ,,Organizm najedzony, ale nie odzywiony — warsztaty edukacyjne w
Jodtowce i w Rzezawie”- organizator Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i Sportu
w Rzezawie.

- Nagrody w konkursie na temat 30 rocznicy wolnych wyboréw, odtworzenie
samorzadéw w Polsce, i 15 lecie wstgpienia Polski do Unii Europejskiej oraz
zorganizowanie wyjazdu studyjnego do Muzeum Narodowego w Krakowie i do Bejsc-
organizator Stowarzyszenie Koszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku w Koszycach.

- Konferencje z okazji Jubileuszu 60-lecia Nadania Praw Miejskich, wystawy zdje¢ pn.
»Kazimierza dawniej i dzis” oraz konkursu fotograficznego- organizator Miasto
i Gmina Kazimierza Wielka”

- Konkursu na Najpiekniejszg Prezentacje Stotu Wielkanocnego- organizator Gminne
Centrum Kultury i Promocji w Drwini.

- Konkursu Jezyka Angielskiego pt. ,,The Little Prince” oraz konkursu krasoméwczego
»,O ztote pidro Adama Mickiewicza”- organizator Szkota Podstawowa w Szczurowe;.

To tylko czes¢ dziatann jakie Stowarzyszenie pomoglo zrealizowaé. W ramach
aktywizacji LGD zorganizowato rowniez spotkanie informacyjno- konsultacyjne
w zakresie wdrazania LSR oraz planowanych naborow i warunkow jakie nalezy spetnié¢
aby wzigé¢ w nich udziat. Spotkanie skierowane byto do mieszkaficow obszaru LGD,
i odbyto sie¢ 18 lutego 2019 roku w Muzeum Stanistawa Boducha w Koszycach.
W spotkaniu wzieto udziat 34 mieszkancow obszaru LGD.

. Strona internetowa LGD - zgodnie z umowa o przyznanie pomocy, biuro LGD prowadzi
strone internetowg na potrzeby realizacji LSR. Na stronie internetowej sa
zamieszczane wszystkie dokumenty dotyczace wdrazania LSR, w tym m.in. plan
komunikacji, plan dziatania, plan szkolen,, harmonogram realizacji planu komunikacji
na rok 2019 i 2020, umowa o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego Przez Spotecznos¢ wraz z aneksemnr1,nr 2, nr3,nr4,nr5Si
nr 6. Procedury oceny i wyboru operacji innych, grantéw i operacji wtasnych,
Strategia Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznosé, kryteria wyboru
operacji innych, grantéw i operacji wlasnych, lista cztonkéw LGD, statut LGD, lista
cztonkéw Zarzadu i Rady, regulamin Rady, harmonogram naboréw wnioskow, listy
operacji ocenionych i wybranych do realizacji, protokét z posiedzenia Rady dotyczacej
oceny i wyboru operacji, ogtoszenia o naborach oraz informacje o aktualnych
dziataniach prowadzonych przez LGD. Z uwagi na problemowos¢ strony i ciagte
awarie, LGD postanowita stworzy¢ nowa strone internetowa, czytelna dla
potencjalnego beneficjenta oraz tatwg w obstudze dla pracownikéw biura, ktéra
zostata uruchomiona listopadzie 2019.

. Harmonogram ogfaszanych konkursow - ,,Harmonogram planowanych naboréw
wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdraZanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” zostat 1 razy aktualizowany. Nadwiélarska
Grupa Dziatania ,,E.0.CENOMA” wywigzata sie z aktualnego harmonogramu planowanych
naboréw. W monitorowanym okresie tj. w roku 2019, zostaly ogloszone nastepujace
nabory:

-1/2019- w dniu 15 lipca zostat ogtoszony nabdr w zakresie: podejmowania dziatalnosci
gospodarczej. Nabor trwat od 30 lipca do 20 sierpnia 2019 roku. Do biura wptyneto
9 wnioskéw. 8 Wnioskow zostato wybranych do finansowania na kwote 400 000,00



ztotych. Do konca roku 2019 wnioskodawcy nie otrzymali zadnych informacji o stanie
weryfikacji ich wnioskow.

- 2/2019- w dniu 15 lipca zostat ogtoszony nabdr w zakresie: rozwoju dziatalnosci
gospodarczej. Nabor trwat od 30 lipca do 20 sierpnia 2019 roku. Do biura wptyneto 14
wnioskow. Zostato wybranych 10 wnioskow na kwote 949 451,46 ztotych. 2 Whnioski
zostaty umieszczone na liscie rezerwowej gdyz nie miescity sie w limicie $rodkéw
wskazanych w ogtoszeniu o naborze. Do korca roku 2019, 2 wnioski otrzymaty odmowe
podczas weryfikacji UMWM, reszta jest na etapie weryfikacji.

- 3/2019- w dniu 15 lipca zostat ogtoszony nabdr w zakresie: ,budowy lub przebudowy
ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, Ilub
kulturalnej”. Nabor trwat od 30 lipca do 20 sierpnia 2019 roku. Do biura wptynety 2
wnioski. Wybrano operacje na kwote 155372,60 ztotych. Do konca 2019 roku nie
podpisano uméw, wnioski sg w trakcie weryfikacji.

PROJEKTY GRANTOWE:

- 1/2019/G- w dniu 18 listopada zostat ogtoszony nabor w zakresie: ,,Promocja obszaru
objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych” Nabor trwat od 3 do 18 grudnia
2019 roku. Do biura wptyneto 7 wnioskdow. Wybrano 7 zadan do finansowania na kwote
165 427,00 ztotych.

-2/2019/G- w dniu 18 listopada zostat ogltoszony nabdr w zakresie: ,,wzmocnienie
kapitatu spofecznego w tym poprzez podnoszenie wiedzy spofecznosci lokalnej w zakresie
ochrony Ssrodowiska i zmian klimatycznych, takie z wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych”. Nabor trwat od 3 do 18 grudnia 2019 roku. Do biura wptyneto 10
wnioskow. 1 Wniosek zostat wycofany. 9 Wnioskéw wybrano do finansowania na kwote
142 312,00 ztotych.

5. Stopien realizacji poszczegdéinych celéw- LGD realizuje zatozenia LSR, zgodnie
z planowanymi harmonogramami i planami dziatan.

W RAMACH CELU | ,,WSPARCIE PRZEDSIEBIORCZOSCI MIESZKANCOW NADWISLANSKIEJ
GRUPY DZIAtANIA ,,E.0O.CENOMA”

e PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE) - od 2016 roku do
31.12. 2019 roku ogtoszono 4 nabory w zakresie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej. Zostato podpisanych 14 uméw na otwarcie dziatalnosci. Na
poczatku 2019 roku zostaty podpisane 3 umowy, 15 wnioskéw jest w trakcie
weryfikacji przez Samorzad Wojewddztwa.
9 wnioskéw otrzymato ptatnosé koricowa. /450 000,00 zt

e ROZWOJ DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ- od 2016 roku do 31.12.2019 roku
ogtoszono 3 nabory w powyiszym zakresie. Podpisanych zostato 5 uméw
z Urzedem Marszatkowskim na realizacje operacji. W dalszym czasie w trakcie
weryfikacji jest 9 wnioskow.
2 wnioski otrzymaty ptatno$¢ koricows. / 200 000,00 zt

e PROJEKT WEASNY- STOWRZENIE OFERTY INWESTYCYJNEJ ORAZ PROMOCIA
PRZEDSIEBIORCZOSCI- Otrzymano refundacje srodkéw. / 47 629,00 zi



e LICZBA WYBUDOWANYCH/ WYREMONTOWANYCH/ ZMODERNIZOWANYCH/
WYPOSAZONYCH OBIEKTOW INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ I/LUB
OPERACJI PROMUJACYCH TURYSTYKE LOKALNA-
wszystkie wnioski otrzymaty ptatnosé koricows. / 528 670,48

W RAMACH CELU 1l ,,STWORZENIE CZYSTEGO EKOLOGICZNIE, ESTETYCZNEGO |
PUKtADANEGO PRZESTRZENNIE OBSZARU LGD”

e LICZBA WYBUDOWANYCH OBIEKTOW INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ |
PRZESTRZENNEJ SEUZACYCH ZASPOKAJANIU POTRZEB KULTUROWYCH |
SPOLECZNYCH -

Wszystkie wnioski otrzymaty ptatnosc koricowg/ 580 539,43 zt

e LICZBA WYBUDOWANYCH/ WYREMONTOWANYCH/ ZMODERNIZOWANYCH/
WYPOSAZONYCH/ OBIEKTOW INFRASTRUKTURY PUBLICZNE)
| PRZESTRZENNEJ StUZACYCH ZASPOKAJANIU POTRZEB KULTUROWYCH
I SPOLECZNYCH- Ogtoszono nabdr w 2018 | 2019 roku. Do 31.12.2019 roku
zostato podpisanych 5 umoéw. 2 Whnioski w trakcie weryfikacji
w UMWM.

3 wnioski otrzymaty ptatnos¢ koricows. / 196 222,33 zt.

e LICZBA ZABYTKOW PODDANYCH PRACOM KONSERWATORSKIM LUB
RESTAURATORSKIM W WYNIKU WSPRACIA OTRZYMANEGO W RAMACH
REALIZACJI LSR- ogtoszono nabdr w 2018 i 2017 roku. Do 31.12.2019 roku
zostaty podpisane kolejne 2 umowy.

3 wnioski otrzymaty ptatnos$¢ koricowa/ 143 000,00

e LICZBA WYBUDOWANYCH/ WYREMONTOWANYCH/ WYPOSAZONYCH
OBIEKTOW REKREACYJNYCH- ogtoszono 1 nabér w 2018 roku. Do korica 2019
roku zostato podpisanych 5 ostatnich umdw.

3 wnioski otrzymaty ptatnos¢ korncowa/ 309 955,98 zt

W RAMACH CELU 11l ,,ROZWOJ KAPITAtU SPOtECZNEGO | OCHRONA LOKALNEGO
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO, HISTORYCZNEGO ORAZ PRZYRODNICZEGO”

e PROJEKT GRANTOWY- LICZBA INICIATYW- ZAJEC EDUKACYJNYCH,
WARSZTATOW, WIZYT STUDYJNYCH, WYSTAW, KONFERENCJI, KONKURSOW- do
31.12.2019 roku LGD wyptacito 3 grantobiorcom srodki na kwote 29 235,00 zi.

e PROJEKT GRANTOWY -LICZBA DZIAtAN PROMOCYINYCH POLEGAJACYCH NA
WYDANIU MATERIALOW PROMOCYJNYCH, PUBLIKACJI, MAP, FOLDEROW- do
31.12.2019 roku LGD wyptacito 2 grantobiorcom srodki na kwote 29 756,49 zt.

e LICZBA DZIAtAN PROMOCYIJNYCH POLEGAJACYCH NA  WYDANIU
MATERIALtOW PROMOCYJNYCH, PUBLIKACII, MAP, FOLDEROW-
LGD otrzymato refundacje w wysokosci 48 198,00 zi




e LICZBA DZIAtAN OBEJMUJACYCH WYPOSAZENIE PODMIOTOW DZIALAJACYCH
W SFERZE KULTURY- w 2018 roku przeprowadzono nabdr. Do konca 2019 roku
podpisano 2 umowy na ostatnie wnioski.
3 whnioski otrzymaty ptatnosé koricowa/ 165 359,90 zt

e PROJEKT GRANTOWY-LICZBA PRZEDSIEWZIEC PROMUJACYCH TRADYCJF,/
KULTURE KREUJACYCH MARKE REGIONU W TYM IMPREZ- do 31.12.2019 roku
LGD wyptacito srodki 4 grantobiorcom w wysokosci 74 156,00 zi.

6. Stopien realizacji wskainikow- Biorgc pod uwage, przeprowadzone nabory w 2018,
gdzie jako realizacje wskaznika traktujemy podpisane umowy , osiggnieto nastepujace

wskazniki:

PODEJMOWANIE| WSKAZNIK PRODUKTU: 51 14 27,45%
DZIAtANOSCI Liczba operacji
GOSPODARCZE! polegajacych na
utworzeniu nowego
1/2016 przedsiebiorstwa, w tym
2/2017 operacji innowacyjnych
5/2018 i/lub wspierajacych grupy
1/2019 defaworyzowane
WSKAZNIK REZULTATU: [Planowana wartosé 20 35%
Liczba utworzonych miejsc do 2023:
pracy {ogétem) 71
ROZWO) WSKAZNIK PRODUKTU: 21 5 23,80%
DZIALALNOSCI Liczba operacji
GOSPODARCZEJ polegajacych na rozwoju
1/2017 istniejgcego
6/2018 przedsu?t).:orstwa, w tym
operacji innowacyjnych
2/2019 i/lub wspierajacych grupy
defaworyzowane
WSKAZNIK REZULTATU: 8 17%
Liczba osébzgrup  |pjanowana wartosé
defaworyzowanych do 2023:
zatrudnionych przez
przedsiebiorstwa objete
wsparciem LGD 30
STWORZENIE | WSKAZNIK PRODUKTU: 1 1 100%
OFERTY
INWESTYCYJNEJ Stworzenie oferty
2/0W/2018 in‘westycyjnej
WSKAZNIK REZULTATU: |Planowana wartos¢
Liczba oséb do 2023: 0 i
poinformowanych o 149 470
ofercie inwestycyjnej na
terenie LGD
Budowa/ remont/ | WSKAZNIK PRODUKTU: 10 33 100 %
modernizacja/ Liczba wybudowanych/
wyposazenie/ wyremontowanych/
obiektow zmodernizowanych/
pozwalajacych na | wyposazonych obiektow
obstuge ruchu infrastruktury turystycznej




turystycznego iflub |i/lub operacji promujacych
promocja turystyki turystyke lokalng
lokalnej
4/2017
WSKAZNIK REZULTATU: |Planowana wartosé 42 757 100 %
Liczba ostb korzystajgcych do 2023:
z obiektdw infrastruktury
turystycznej 8000
Poprawa WSKAZNIK PRODUKTU: 10 15 100 %
infrastruktury Liczba wybudowanych
publicznej i obiektéw infrastruktury
przestrzennej stuigcej publiczne] i przestrzennej
zaspokajaniu potrzeb| stuigcych zaspokajaniu
kulturowych i potrzeb kulturowych i
spotecznych spotecznych
5/2017i2/2018 | WSKAZNIK PRODUKTU: 79,16%
Liczba wybudowanych/ 24 19
wyremontowanych/
zmodernizowanych/
wyposazonych obiektow
infrastruktury publicznej
i/lub przestrzennej
stuzgcych zaspokajaniu
potrzeb kulturowych i
spotecznych
WSKAZNIK REZULTATU: [Planowana wartosé 9744 30%
Liczba oséb korzystajacych do 2023:
z infrastruktury 32 640
dostosowanej/
zagospodarowanej
przestrzeni publicznej
Zachowanie WSKAZNIK PRODUKTU: 4 5 100 %
dorobku Liczba zabytkow
historycznego, poddanych pracom
kulturowego oraz konserwatorskim lub
sakralnego obszaru | restauratorskim w wyniku
LGD wsparcia otrzymanego w
3/2017 ramach realizacji LSR
WSKAZNIK REZULTATU: [Planowana wartosé 500 20%
Liczba oséb do 2023:
odwiedzajacych zabytki i 2560
obiekty
Wzbogacenie oferty] WSKAZNIK PRODUKTU: 84,61%
czasu wolnego w Liczba wybudowanych/ 26 22
zakresie rekreacji wyremontowanych/
3/2018 wyposazonych obiektow
rekreacyjnych
WSKAZNIK REZULTATU: 0,8%
Liczba os6b korzystajacych|Planowana wartos¢ 3000
z nowej lub do 2023:
wyremontowanej/ 35360
wyposazonej infrastruktury
rekreacyjnej
Kreowanie postaw | WSKAZNIK PRODUKTU:
pozadanych Liczba dziatan
spotecznie, edukacyjnych
podnoszenie ukierunkowanych na 57,14%
kompetencji oraz kreowanie postaw 7 a4
rozwijanie spotecznie pozadanych
$wiadomosci oraz rozwijajacych
proekologicznej i swiadomosc
prosrodowiskowej proekologiczng i




mieszkancéw

prosrodowiskowg
mieszkaricow

WSKAZNIK REZULTATU: [P

lanowana wartos¢

tradycji, kultury,
obrzeddéw i promocja
zasobdow i waloréw

Liczba dziatan
promocyjnych

polegajacych na wydaniu

Liczba odbiorcéw dziatan do 2023: 50 48%
edukacyjnych 105
ukierunkowanych na
rozwijanie Swiadomosci
proekologicznej i
prosrodowiskowej
mieszkaricéw
Zwiekszenie oferty | WSKAZNIK PRODUKTU: 38 20 52,63%
kulturalno- Liczba inicjatyw- zajec
edukacyjnejdla |edukacyjnych, warsztatow,
dzieci, mtodziezy i |wizyt studyjnych, wystaw,
dorostych poprzez | konferencji, konkurséow
organizacje
warsztatow, wizyt
studyjnych, wystaw,
konferencji,
konkurséw
1/2017/G
Zwiekszenie oferty | WSKAZNIK PRODUKTU: 50 20 40%
kulturalno- Liczba inicjatyw- zajec
edukacyjnejdla |edukacyjnych, warsztatéw,
dzieci, mfodziezy i | wizyt studyjnych, wystaw,
dorostych poprzez | konferencji, konkurséw
organizacje WSKAZNIK REZULTATU: |Planowana wartosé
warsztatow, wizyt | Liczba osdb ktére wziety do 2023: 3438 91%
studyjnych, wystaw, | udziat w szkoleniach, 2 200
konferengji, warsztatach, wizytach
konkurséw studyjnych, konferencjach,
AKTYWIZACIA konkursach, wystawach
WSKAZNIK PRODUKTU:
Liczba spotkan
informacyjno- 2 A 22,22%
konsultacyjnych LGD z
mieszkaricami
WSKAZNIK REZULTATU: |Planowana warto$é a4
Liczba os6b do 2023:
uczestniczacych w 225 0,4%
spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych
WSKAZNIK REZULTATU [Planowana wartos¢
Liczba oséb zadowolonych do 2023:
ze spotkan prowadzonych 180
przez LGD
Kultywowanie WSKAZNIK PRODUKTU: 11 7 63,63%
tradycji, kultury, Liczba dziatan
obrzedow i promocja promocyjnych
zasobow i waloréw | polegajacych na wydaniu
lokalnych materiatéw promocyjnych,
3/2017/G publikacji, map, folderéw
WSKAZNIK REZULTATU: (Planowana wartos¢
Liczba osob do 2023: 2500 I
poinformowanych o LGD 74 735
Kultywowanie WSKAZNIK PRODUKTU: 2 1 50%




lokalnych
PROJEKT WLASNY

materiatéw promocyjnych,
publikacji, map, folderéw

wykorzystujacych lokalne
zasoby kulturowe,
historyczne, produkty

lokalne

WSKAZNIK REZULTATU: |Planowana wartos¢ 23%
Liczba oséb do 2023: 16 900
poinformowanych o LGD 74 735
Kultywowanie WSKAZNIK PRODUKTU:
tradycji, kultury, Liczba dziatan
obrzeddéw i promocja obejmujgcych 30 31 100%
zasobow i walorow | wyposazenie podmiotow
lokalnych 4/2018 dziatajgcych w sferze
kultury
WSKAZNIK REZULTATU:
Liczba oséb ko.rzvstajacych 525 3250 100%
z wyposazonych
podmiotéw dziatajgcych w
sferze kultury
Kultywowanie WSKAZNIK PRODUKTU:
tradycji, kultury, Liczba przedsiewzieé 10 13 100%
obrzedéw i promocja| promujacych tradycje/ :
zasobow i walorow | kulture kreujgcych marke
lokalnych regionu w tym imprez
1/2018/G WSKAZNIK REZULTATU:
Liczba projektéow 45 13 28,88%

7. Realizacja Planu Szkolen

W ramach wdrazania LSR, biuro organizuje réwniez szkolenia dla cztonkéw Rady
i pracownikow biura, zgodnie z planem szkoleri stanowigcym zatacznik do umowy
ramowej. W monitorowanym roku zostaty przeprowadzone 3 szkolenia, 1 test dla
cztonkdw Rady. Biorac pod uwage realizacje wskaznikow z poprzednich lat, osiggnieto
nastepujgca wartos¢ wskaznikow:

ILiczba osobodni
szkolen dla
pracownikow LGD

24 37

154%

ILiczba osobodni
szkolen dla organow
LGD

60 57 (Rada)
7 (Zarzad)

107%

Liczba podmiotéw

torym udzielono

indywidualnego
doradztwa

100 377

377%

1181 680,00

12 594,27




Liczba os6b ktore
otrzymaly wsparcie
po uprzednim
udzieleniu
idywidualnego
doradztwa w
zakresie ubiegania
si¢ 0 wsparcie na
realizacj¢ LSR,
swiadczonego w
biurze LGD

28

100

28%

8. Realizacja planu komunikacji — zgodnie z umowg o warunkach i sposobie realizacji
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Spotecznosé, LGD dnia 16.11.2018
roku przekazata Harmonogram realizacji planu komunikacji na 2019 rok. Nie
wprowadzano zadnych zmian. LGD informowato beneficjentéw nt. warunkdéw
i sposobu rozliczania projektéw, nt. wynikéw oceny, podsumowania kolejnych lat
wdrazania LSR, poprzez zamieszanie informacji na stronach, tworzenie newsletteréw
i biuletynéw ktdre rozsytano bezposrednio do beneficjentow korzystajacych z doradztwa
indywidualnego w biurze, telefonicznego klub za posrednictwem e-maila. LGD
zamieszczato réwniez artykuty w lokalnych gazetach z obszaru LGD.

9. Kontrole w LGD- W roku 2019 Stowarzyszenie zostato poddane nastepujacym
kontrolom:

- UMWM 01.10-02.10.2019r. kontrola w zakresie realizacji umowy ramowej
2014-2020

Wszelkie kontrole LGD przeszta pozytywnie.

10. Stopien wykorzystania budzetu — W roku monitorowanym, ogtoszono 5 naborow
na taczng kwote 2 485 511,24 zt w tym na projekty grantowe 528 303,00zt oraz na
projekty inne 1 957 208,24 zt. Do 31.12.2019 wptynety 34 wnioski w ramach operacji
indywidualnych na catkowita kwote 3589 750, 12 zt oraz w ramach projektow
grantowych, gdzie kwota catkowita ztozonych wnioskéw wynosita 334 781,71 zt.
Ponadto do 31.12.2019 (w sumie), zostaly juz podpisane 62 umowy z Urzedem
Marszatkowskim. W latach 2016-2019 przeprowadzono szereg naborow.

Budiet LGD na lata 2016-2021 wynosi 9 000 000,00 zh.
Na dzied 31.12.2019 roku stan realizacji LSR w zakresie zakontraktowanych umdéw
wynosi 49,95 % budzetu tj. 4 495 058,38 zt (infrastruktura, premie, rozwdj, operacje
wiasne i granty- umowy zwarte z UMWM) natomiast poziom wyptaconych srodkéw
wynosi 29,48 % budzetu tj. 2 653 178,25 zt (infrastruktura , premie, rozwdj, operacje
wtasne- wnioskodawcy otrzymali zlecenie ptatnosci na konto)




PODSUMOWANIE

Nadwislaniska Grupa Dziatania ,,E.0.CENOMA” bioragc pod uwage monitorowany rok,
stwierdza iz gtdownym zadaniem jakie musiata spetni¢, byto zachgcenie mieszkaricow,
przedsiebiorcéw do sktadania wnioskéw w ramach przeprowadzonych naboréw Biorgc pod
uwage doswiadczenia z lat ubiegtych, beneficjentéw brakowato do osiggnigcia zamierzonych
celéw. Powodem braku zainteresowania mogt byc fakt iz weryfikacja na etapie UMWM
znaczaco przekraczata wskazany w rozporzadzeniu termin 4 miesiecy, co spowodowato
w duzej mierze nie osiggniecie | kamienia milowego w stopniu wyzszym od minimalnego.
LGD zwrécito  wieksza uwage na pomoc wnioskodawcom podczas uzupetnien
z Samorzadu Wojewddztwa. LGD zawierato umowy z grantobiorcami w ramach 3 projektow
grantowych a co za tym idzie przeprowadzato kontrole organizowanych dziatan w catym
obszarze LGD. Ponadto z uwagi na okres rozliczeniowy oraz Grantobiorcéow ktorzy realizowali
granty w ramach pozyczek zwrotnych z Gmin, LGD musiato rozliczy¢ wiekszosé¢ projektéw do
31. 12. 2019 roku. Przeprowadzono szereg dziatari aktywizacyjnych. Ponadto zwiekszono
wsparcie dla przedsiebiorcow z 60% na 70% poziomu dofinansowania.

Z przeprowadzonego monitoringu wdrazania LSR, Nadwiélariska Grupa Dziatania
»E.O.CENOMA” planuje zmiang Strategii Rozwoju Lokalnego w zakresie przeniesienia
oszczednosci z projektéw grantowych na projekty inne (infrastruktura). Biorgc pod uwage
realizacje projektow grantowych oraz ich rozliczenie, jest to bardzo problematyczne dla
Grantobiorcéw oraz Lokalnych Grup Dziatania ktéra w dalszej drodze kontrolowana jest
przez Urzad Marszatkowski. Zaplanowano réwnies zmiang lokalnych kryteriow wyboru
operacji dla operacji innych i projektéw grantowych. Postanowiono réwniez zwréci¢ uwage
na wigksza promocje Lokalnej Grupy i proponowanych dziatari dla mieszkarncéw, oraz
zapewnic jeszcze wieksze zaangazowanie i pomoc na kazdym etapie realizacji projektow
przez wnioskodawcow.

vnek 4 Sporzqdzita dnia 24.03.2020 roku, Justyna Borori
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